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MENSAGEM DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 33/2023

Exmo. Sr. Presidente;

Senhores Vereadores.

Por este instrumento encaminhamos Projeto de Lei Complementar, para apreciagdo e
aprovagdo dessa Casa Legislativa, que dispde sobre alteragdes de dispositivos da Lei Complementar
n® 011 de 06 de abril de 2020, que trata da estrutura administrativa organizacional do Poder
Executivo do Municipio de Boa Esperan¢a do Sul com o estabelecimento de principios e diretrizes,
consolida os cargos, empregos e fungdes publicas existentes na forma que especifica e da outras

providéncias correlatas.

O sobredito Projeto de Lei visa adequar a estrutura administrativa a realidade da
administragdo municipal, para melhor atender as necessidades da administragdo, e

consequentemente da populagdo em geral.

A cria¢do do cargo de Diretor Especial de Recursos Humanos se faz necessaria para que
possamos aprimorar a coordenagdo, supervisdo ¢ controle das atividades do Departamento de
Recursos Humanos, zelando pelo cumprimento das diretrizes e programas da politica de pessoal da
administragdo municipal, com a devida orientagdo das atividades de execugdo dos atos concernentes
a confecgdo da folha de pagamento, além da supervisdo e conferéncia dos documentos referentes as

informagdes fiscais e gerenciamento do recrutamento de sele¢do de pessoas.

Conforme descrito no paragrafo anterior as responsabilidades e obrigagdes do profissional
que vai dirigir e coordenar o Setor de Recursos Humanos sdo inimeras e de alto grau de relevancia e

complexidade, portanto se amoldam a um cargo de diregao.
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Sem mais, contando com o apoio dos nobres Edis, pe¢o aprovagdo ao projeto e reitero

protestos de estima e consideragdo.

Boa Esperanga do Sul, 01 de junho de 2023.
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Prefeito Municipal

Exmo. Sr. Vereador

DANIEL APARECIDO GARCIA

DD. Presidente da Cadmara Municipal de Boa Esperanga do Sul.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° 33, DE 01 DE JUNHO DE 2023.

Dispde sobre alteragdes de dispositivos da Lei
Complementar n° 011 de 06 de abril de 2020, que trata da
estrutura administrativa organizacional do Poder Executivo
do Municipio de Boa Esperanga do Sul com o
estabelecimento de principios e diretrizes, consolida os
cargos, empregos ¢ fungdes publicas existentes na forma
que especifica e da outras providéncias correlatas.

JOSE MANOEL DE SOUZA, Prefeito do Municipio de Boa Esperanga do Sul,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Camara Municipal aprova e
eu, Prefeito Municipal, promulgo e sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo em comissdo de Diretor Especial de Recursos Humanos,
que passa a integrar o Anexo II — Cargos de Provimento em Comissdo (CPC), da Ler Complementar
n° 11 de 06 de abril de 2020, com a seguinte descrigdo:

Departamento de Governo:

Quantidade Denominagio Referéncia Valor em RS

1 Diretor Especial de Recursos Humanos 5 4.420,81

Paragrafo unico. Fica incluida no Anexo V da Lei Complementar n° 11 de 06 de abril
de 2020, a descrigdo sumaria do cargo de provimento em comissdo criado no caput deste artigo, a
saber:

Diretor Especial de Recursos Humanos: coordenar, supervisionar e controlar as
atividades sob a responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos, zelar pelo cumprimento
das diretrizes e programas da politica de pessoal da administra¢do municipal, orientar as atividades
de execu¢do de atos concernentes a confecgdo da folha de pagamento, supervisionar a conferéncia
dos documentos referentes as informagoes fiscais e gerenciar o recrutamento de sele¢do de pessoas.
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Art. 2°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Boa Esperanga do Sul, 01 de junho de 2023.
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